Primaria Dover
Informe de Responsabilidad Escolar

Correspondiente al aio escolar 2013-14
Publicado durante el 2014-15

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus
siglas en inglés), para el 1 de febrero de cada afio. EI SARC contiene informacidn sobre la condicion y desempefio de cada escuela
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« Implementacién total de EveryDay Math, el Modelo del Centro de Aprendizaje, ELD/ALD y Rtl
e Unajornada escolar estructurada y estandarizada
« Unentorno escolar positivo y mejor conducta estudiantil

La Escuela Dover esta ubicada en San Pablo, California, una ciudad con una gran poblacién (766 alumnos). La Escuela Dover fue
construida en el afio 1964 y estd asociada con la Secundaria Helms. Fue reconstruida hace tres afios, y los alumnos, padres y
personal en la Escuela Dover dan gracias a la comunidad por nuestros bellos y modernos edificios nuevos. Ademas de nuestro
programa para alumnos del kinder a 6° afio, tenemos un salon de kinder de transicion y dos cursos de pre-escolar
(matutino/vespertino). La Escuela Dover depende enormemente de fondos categdricos para servir a su poblacion estudiantil. El

fi
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Porcentaje de

. . ¢Dela .
; , - Libros de texto y materiales - .| alumnos a quienes
Area del curriculo bésico ~ - adopcion mas .
docentes/afio de adopcion reciente? no se les asignaron
i sus propios libros
Lectura/artes linguisticas Macmillan/McGraw-Hill, California Treasures (Kinder-
6° afio)
Macmillan/McGraw-Hill, Tesoros de lectura (Kinder-
6° afio)

Prentice Hall Copper 6° afio
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Resultados de la evaluacion de rendimiento y progreso estudiantil de California por grupo estudiantil en ciencia (afio escolar
2013-14)

Grupo Porcentaje de alumnos que alcanzaron el nivel competente o
avanzado

Todos los alumnos en el LEA 49

Todos los alumnos en la escuela 30

Masculino 28

Femenino 32

Afroamericanos

Nativos americanos o nativos de Alaska

Asiaticos
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Aumento del indice de rendimiento académico por grupo de alumnos (Comparacion de tres afios)

Cambio real en el API

Grupo
2010-11 2011-12 2012-13

Todos los alumnos de la escuela 4 9
Afroamericanos
Nativos americanos o nativos de Alaska
Asiaticos
Filipinos
Hispanos o latinos -9 -1 4

Islefios del pacifico/nativos de Hawai

Blancos

Dos 0 mas razas
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CLUB DE PADRES: El Club de Padres de la Escuela Dover tiene como funcion principal la planificacion de eventos escolares, mejorar la
participacion de los padres en el salén y proporcionar actividades de recaudacion de fondos. Las actividades mas importantes
incluyen:

e Festival de Invierno

e Celebracion de Historia Afro-americana

e Ferias del Libro Scholastic

e Feriay Asambleas Multiculturales

CONSEJO ASESOR DEL IDIOMA INGLES: Cada primaria debe tener un Consejo Asesor del Idioma Inglés conformado por padres y
miembros del personal escolar para repasar y asesoras el programa instructivo para los alumnos que son estudiantes del idioma
inglés.

CONSEJO DE SITIO ESCOLAR: Cada primaria debe tener un Consejo de Sitio Escolar, conformado por cinco padres o miembros
comunitarios, el director, tres maestros del salén y otro miembro del personal (Secciéon 52852 del Cédigo Educativo).

Prioridad estatal: Entorno escolar
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de participacion de los padres (Prioridad 6):

e Tasas de suspensién estudiantil;
e Tasas de expulsion estudiantil; y
« Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad.

Suspensiones y expulsiones

Escuela Distrito Estado
Tesa 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13
Suspensiones 0.0 2.7 0.5 10.8 10.2 6.6 5.7 5.1 4.4
Expulsiones 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.1 0.1 0.1

Nota: La tasa de suspensiones y expulsiones es calculado al dividir la cantidad total de incidentes por la matriculacién total (y multiplicado por 100).
Plan de seguridad escolar (afio mas reciente)

La Escuela Dover se enorgullece de ser una comunidad firme y una escuela segura. Nuestro programa PlayWorks y el programa de
orientaciéon brinda a los alumnos las herramientas y las estrategias para jugar juntos y resolver sus problemas. Los alumnos
aprenden responsabilidad, auto-control, y trabajo en equipo en orientacion en grupo pequefio. Ademas, la Escuela Dover brinda
apoyo a los alumnos mediante los servicios de un Orientador de Justicia Restauradora quien colabora con los maestros y el
administrador para tener conversaciones mas profundas con los equipos de alumnos y grupos pequefios para abordar mediacion de
conflictos y estrategias de resolucién de problemas. El Consejo de Clima Escolar de la Primaria Dover se reline mensualmente para
hablar y abordar como equipo las situaciones que surgen.
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Orientadores académicos y otro personal auxiliar (afio escolar 2013-14)

PUEStO _ Namero de FTE Cantidad.promedio de glu_mnos
asignados a la escuela por orientador académico

Orientador académico 0 N/A

Consejero (social/conductual o desarrollo profesional) 0

Maestro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) 0

Personal de servicios bibliotecarios (para-profesional) 40
Psicdlogo/a 15
Trabajador/a social
Enfermera/o
Especialista en problemas de audicion/lenguaje/habla 0
Especialista de recursos 2.50
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Desarrollo profesional

La instruccion de calidad y liderazgo instructivo se encuentran en el corazon de los esfuerzos distritales de rendimiento. Para
garantizar esto, la Division de Apoyo Académico incorpora a los maestros, los administradores y demds personal en continua
formacién profesional enfocada en mejorar la ensefianza y el aprendizaje. Se ofrece capacitacion a los directores y demas
administradores para mejorar su habilidad de brindar firme liderazgo instructivo y orientar la ensefianza y el aprendizaje en los sitios
escolares. Los directores, a su vez, proporcionan apoyo a los maestros mediante conferencias con el personal, oportunidades de
estudio y planificacién colaborativa, y capacitacion individual basada en continuas observaciones del sal6n. Los maestros y demas
personal reciben formacion profesional a nivel local y externo sobre todas las areas de contenido curricular basadas en normas. Méas
alla de las areas del contenido, se ofrece formacién profesional sobre Desarrollo del Idioma Inglés, Educacién de Alumnos Talentosos
y Superdotados (GATE, por sus siglas en inglés), instruccion diferenciada y tecnologia educativa. Ademas, hay capacitacion disponible
sobre administracion del salon y el uso efectivo de datos evaluativos y equipos de datos con maestros sobre la satisfaccion de las
necesidades de todos los alumnos. Una meta principal del programa de formacion profesional es asegurar que todos los alumnos
sean atendidos por maestros habiles y altamente calificados, y que los maestros sean apoyados por firmes y conocedores lideres
instructivos.

En la Escuela Dover, los maestros tienen muchas oportunidades de formacién profesional. Hay un Equipo de Liderazgo Instructivo
(ILT, por sus siglas en inglés) conformado por un maestro de cada nivel de afio, nuestro capacitador ELD, el enlace de tecnologia, el
representante del sub-comité académico y nuestro director. El equipo ILT se reline mensualmente, planea la formacion profesional y
apoya la planificacion en equipo. Los maestros también tienen tiempo libre para desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en
inglés), artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y planificacion de matematicas. Un Equipo Lider de Respuesta a
Intervencion (Rtl, por sus siglas en inglés) ayuda a coordinar la formacion profesional Rtl y un capacitador matematico del distrito
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